
ДОГОВОР
О СОТРУДНИЧЕСТВЕ И СОВМЕСТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

  № 3                                                                             «25» января 2021г.

Муниципальное  бюджетное  общеобразовательное  учреждение  «Серковская
основная  школа  им.Снегирева  В.А.»  (далее  –  МБОУ  «Серковская  ОШ
им.Снегирева  В.А.»),  в  лице  директора  школы Пряхина  Василия  Васильевича,
действующего  на  основании  Устава,  с  одной  стороны,  и  муниципальное
бюджетное  общеобразовательное  учреждение  «Тимирязевская  средняя  школа»
(далее  -  МБОУ  «Тимирязевская  средняя   школа»),  в  лице  директора  школы
Сизовой Натальи Александровны, действующей на основании Устава,  с другой
стороны,  вместе  именуемые  «Стороны»,  заключили  настоящий  Договор  о
сотрудничестве  и  совместной  деятельности  (далее  –  «Договор»)  о
нижеследующем.

1.Предмет Договора
1.1.Предметом  Договора  является  сотрудничество  Сторон  в  рамках  Плана
мероприятий  («Дорожная  карта»)  реализации  регионального  проекта  по
внедрению  базовой  модели  поддержки  общеобразовательных  организаций  с
низкими образовательными результатами в Городецком районе (приказ УО и МП
администрации  Городецкого  муниципального  района  от  25.12.2020  г.  №610/п)
(далее – «План мероприятий»).
1.2.Основными направлениями сотрудничества являются:
1.2.1.Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся.
1.2.2.Организация образовательной деятельности, ориентированной на получение
высоких образовательных результатов.
1.2.3.Совершенствование педагогических условий, обеспечивающих преодоление
разрыва в образовательных возможностях и достижениях обучающихся.
1.2.4.Совершенствование  организационно-управленческих  условий,
ориентированных на достижение высоких образовательных результатов.
1.3.Цель  сотрудничества –  преодоление  разрыва  в  образовательных
возможностях  и  достижениях  обучающихся  МБОУ  «Серковская  ОШ
им.Снегирева  В.А.»  за  счет  повышения  педагогического  и  организационно-
управленческого потенциала.
1.4.Задачи сотрудничества:
1.4.1.Обеспечить  МБОУ  «Серковская  ОШ  им.Снегирева  В.А.»  недостающими
ресурсами  для  снижения  количества  обучающихся,  находящихся  в  «группе
риска» по своим личностным особенностям.
1.4.2.Обеспечить  МБОУ  «Серковская  ОШ  им.Снегирева  В.А.»  недостающими
ресурсами  для  снижения  количества  обучающихся,  испытывающих  дефициты
знаний и умений в содержании различных учебных предметов.
1.4.3.Создать  условия  для  профессионального  роста  руководителей  и  учителей
МБОУ «Серковская ОШ им.Снегирева В.А.»
1.4.4.Реализовать  меры,  направленные  на  повышение  эффективности
организационно-управленческих условий и механизмов в МБОУ «Серковская ОШ
им.Снегирева В.А.».



2.Права и обязанности Сторон
2.1.МБОУ «Серковская ОШ им.Снегирева В.А.» имеет право:
2.1.1.Получать  информационно-методическую  поддержку  и  консультации
специалистов  МБОУ  «Тимирязевская  средняя   школа»,  необходимые  для
реализации данного Договора
2.2.МБОУ «Тимирязевская средняя  школа» имеет право:
2.2.1.Запрашивать  дополнительную  информацию  от  МБОУ  «Серковская  ОШ
им.Снегирева  В.А.»  для  организации  работы  по  реализации  основных
направлений сотрудничества в рамках реализации настоящего Договора.
2.3.В целях реализации Договора Стороны обязуются:
2.3.1.Разрабатывать  план-график  сотрудничества  (далее  –  «План  график»),
который после утверждения его Сторонами будет являться неотъемлемой частью
настоящего Договора (Приложение 1).
2.4.МБОУ «Серковская ОШ им.Снегирева В.А.» обязуется:
2.4.1.Проводить  диагностические  работы  обучающихся  на  основе  контрольно-
измерительных  материалов  для  выявления  и  корректировки  предметных
дефицитов,  предоставлять  их  администрации  МБОУ  «Тимирязевская  средняя
школа» для проведения оценки и анализа.
2.4.2.Проводить  психолого-педагогические  диагностики  обучающихся  в
соответствии  с  рекомендациями  специалистов  и  предоставлять  полученные
результаты  с  соблюдением  мер  конфиденциальности  администрации  МБОУ
«Тимирязевская  средняя   школа»  для  проведения  анализа  и  выработки
рекомендаций.
2.4.3.Создавать необходимые условия для проведения семинаров и консультаций
для  администрации,  педагогов,  обучающих  и  родителей  (законных
представителей) на базе школы.
2.4.4.Информировать обучающихся и их родителей (законных представителей) о
целях, задачах и плане работы по реализации настоящего Договора.
2.5.МБОУ «Тимирязевская средняя  школа» обязуется:
2.5.1. Оказать содействие в разработке элективных курсов и курсов внеурочной
деятельности.
2.5.2.Осуществлять анализ психолого-педагогических диагностик и подготовить
рекомендации для  индивидуального  психолого-педагогического  сопровождения
обучающихся.
2.5.3.Направлять  своих  представителей  на  семинары  и  консультации  для
педагогов  и  обучающихся,  родительские  собрания  в  МБОУ  «Серковская  ОШ
им.Снегирева В.А.».
2.5.4.Проводить  на  своей  базе  семинары  и  консультации  для  администрации,
педагогов и обучающихся МБОУ «Серковская ОШ им.Снегирева В.А.».
2.6.Иные обязательства Сторон:
2.6.1.Для реализации отдельных положений настоящего Договора Стороны могут
заключать дополнительные соглашения или договоры.

3.Ответственность сторон
3.1.Стороны  несут  ответственность  за  неразглашение  конфиденциальных
сведений, которые стали известны сторонам в процессе совместной деятельности.





Приложение №1 к Договору
от 25.01.2021г. № 3

План-график сотрудничества 
в рамках Плана мероприятий ( «дорожная карта») реализации региональной

системы работы с общеобразовательными организациями с низкими
результатами, в том числе функционирующих в сложных социальных

условиях.
№ Описание мероприятия Сроки
1. Заключение договора о сотрудничестве между школами Январь 2021
Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, находящихся в «группе

риска» по своим личностным особенностям.
2. Разработка рекомендаций для классного руководителя, 

учителей предметников по психологическому 
сопровождению обучающихся имеющих 
индивидуальные, личностные особенности влияющие на 
образовательные результаты.

Март-апрель 2021

3. Организация и проведение семинара «Организация 
работы по профессиональному самоопределению 
обучающихся"

По плану РМО

Снижение количества обучающихся, имеющих предметные дефициты
4. Разработка курсов ИГЗ, курсов внеурочной деятельности 

по подготовке к сдаче ОГЭ
Февраль –май 2021

Совершенствование педагогических условий, обеспечивающих преодоление
разрыва в образовательных возможностях и достижениях обучающихся и

преодоление несогласованности   ожиданий родителей.
5. Организация работы по привлечению потенциала 

родителей к обеспечению необходимого уровня 
позитивной мотивации к учебной деятельности»

Март 2021-ноябрь
2021

Совершенствование организационно-управленческих условий, ориентированных на
достижение высоких образовательных результатов. 

6. Консультирование администрации по вопросам контроля 
качества образования.   

Февраль 2021-март
2022 

7. Консультирование администрации по вопросам 
организации профориентационной работы 

Март 2021-ноябрь
2021


